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Bildningsnimndens delarsrapport 2022

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner upprattad deldrsrapport 2022.

Sammanfattning av arendet

Bildningsforvaltningens arbete med de mal och prioriteringar som angavs i namndens plan
med budget for 2022 har under arets forsta atta manader i stor utstrackning gatt enligt
plan. Ekonomiskt uppvisar dock bade grundskolan och gymnasieskolan inklusive
sarskoleverksamheterna negativa prognoser for aret. Detta behdver verksamheterna
komma till ratta med under hosten for att inte ga in med en obalans i verksamheten 2023.

Beddmningen i nulaget ar att resultatmalet "En stark och trygg skola for battre kunskaper"
inte kommer att nas fullt ut 2022. Las- och skrivutvecklingen i arskurs 1 visar pa en negativ
utveckling samtidigt som arskurs 6 visar pa héga meritvarden och hog andel elever med
gymnasiebehorighet. Nar det galler arskurs 9 nddde 74,7% behdrighet till gymnasieskolans
nationella program. Detta var en fin utveckling fér denna elevgrupp men det ar fortfarande
en stor andel elever som inte blir behoriga till gymnasieskolan.

Matbara resultat i gymnasieskolan for yrkesprogrammen visar pa hogst andel elever med
examen pa fem ar. Positivt ar ocksa att for forsta gdngen genom tiderna nar elever pa tva
yrkesprogram samtidigt examen till 100%.

Fortfarande finns ett arbete kvar att géra for att alla barn i forskolan ska ha tillgang till en
utbildad pedagog och en utvecklande férskoleverksamhet.

De storsta utmaningarna som bildningsforvaltningen star infor tas upp i dtgardsplanen. De
utmaningarna handlar om behérigheten i forskola och fritidshem, hog sjukfranvaro och
fortsatt Iag maluppfyllelse i grundskolan.

Arendets handlingar

o Delarsrapport 2022

Johanna Siverskog
Ekonom

Beslutet skickas till: Kommunstyrelsen, akt

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
BILDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Inledning

Delarsrapporten ska innehalla en oversiktlig och sammanfattande redogérelse for perioden 1
januari till och med 31 augusti 2022. Strukturen pa deldrsrapporten utgdr fran styrsystemet,
kommunplanen och dvergripande plan med budget. Det ar vad som beslutats i Kommunplan 2019-
2022 och Overgripande plan med budget 2022-2024 som delarsrapporten ska svara upp gentemot.

| delarsrapporten redovisas och analyseras lage och férvantad utveckling gallande kommunens och
de kommunala bolagens verksamhet och ekonomi, i férhallande till de beslutade malen och de
ekonomiska ramarna. Syftet med deldrsrapporten ar att ge underlag for att kunna vidta atgarder
om utvecklingen inte foljer det som planerats.

Infor arbetet med deldrsrapporten 2022 har upplagget setts dver utifran aktuella
rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning, RKR, vilket innebar en del férandringar
nar det galler innehallet jamfort med deldrsrapporten 2021.
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Ansvarsomrade och organisation

Ansvarsomrade

Bildningsnamnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet
for barn och ungdomar. Det offentliga skolvasendet omfattar forskola, forskoleklass, fritidshem,
grundskola, obligatorisk sarskola, gymnasieskola samt gymnasiesarskola. Namndens ansvar
omfattar dven pedagogisk omsorg. Namnden har dven tillsynsansvar for fristaende
forskoleverksamheter, samt réatt till insyn i fristdende skolverksamheter inom kommunen.
Bildningsnamnden ansvarar ocksa for kommunens aktivitetsansvar* i samverkan med
socialférvaltningen och Viadidakt. Utdver dessa lagstadgade verksamheter ansvarar
bildningsnamnden fér den kommunala kulturskolan, den kommunala teknik- och
entreprendrsskolan KomTek, den kommunala 6ppna férskolan samt fritidsgardsverksamhet pa
landsbygden.

Bildningsnamndens verksamhet regleras av bade stat och kommun. Det nationella uppdraget
formuleras i skollag, forordningar och laroplaner. Det kommunala uppdraget och
bildningsnamndens ekonomiska férutsattningar formuleras i dvergripande plan med budget som
faststalls av kommunfullmaktige.

*Kommunen har enligt skollagen ansvar for att foélja upp vad ungdomar i dldern 16-20 ér som inte gar pd
gymnasieskolan gér och att erbjuda dem aktiviteter. Ansvaret for detta ligger pd bildningsforvaltningen.
Viadidakt utfor i samverkan med bildningsférvaltningen uppféljining och aktiviteter.

Vasentliga organisationsforandringar

Det har under aret skett flera rektorsbyten inom bade férskola och skola. Den nya Stensattersskolan
oppnade till hostterminen och leds nu av tva rektorer, en for forskoleklass till ar 3 och en for ar 4-6
samt grundsérskola. Dessa rektorer flyttade fran Vastra skolan respektive Ostra skolan.
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Viktiga forhallanden for resultat
och ekonomisk stallning

Verksamhetsrapport
Minskning av antalet barn och elever

De tre sista aren har barnafédandet minskat i Katrineholms kommun. Samtidigt har inflytten av
barn i forskole- och skoldlder minskat och utflytten istallet okat. Detta har en stor paverkan pa
kommunens férskolor och skolor, sarskilt nar det galler enheterna i tatorten.

Minskade barn- och elevantal innebar att volymanpassningar av bade lokaler och
personalbemanning behdver genomféras pa enheterna. | jamforelse med foregdende ar har antalet
manadsanstallda minskat med 30 personer.

Kompetensférsérjningsutmaningen

Kompetensforsorjning ar en fortsatt en av bildningsférvaltningens storsta utmaningar. Andelen
behorig personal i bade forskola och fritidshem ar fortsatt 1ag och detta paverkar mojligheterna att
bedriva verksamhet med hog pedagogisk kvalitet for alla barn. Andelen personal i férskolan med
forskollararlegitimation Iag i sista matningen pa 31% och andelen arsarbetare i fritidshem med
pedagogisk hogskoleexamen pa 18%. Aven inom vissa amnen i grundskolan ar behérigheten 13g.

Flera insatser for att hoja kompetensen i forskolan pagar. | varas blev tio nya férskollarare klara med
uppdragsutbildningen liksom 34 nya barnskotare tog sin examen. | hdst padbdrjar tio nya studenter
uppdragsutbildningen till férskolldrare och 15 nya studenter utbildningen till barnskétare.

Invigning av kommunens nya skolor

| augusti invigdes tre nya skolbyggnader; Stensattersskolan, Jarvenskolans nya del och
Sandbacksskolans nya del. Efter flera ars byggnation kunde elever och larare antligen flytta in i nya
moderna lokaler och miljder som framjar ett lustfyllt larande. | och med den nya skolan pa Norr har
bildningsférvaltningen lamnat Vastra skolan och Ostra skolan.

Volymutveckling
Utfall jan-aug Utfall jan-aug

Volymmatt 2022 Prognos 2022 2021 Utfall 2021
Barn i férskola inkl. pedagogisk omsorg 2024 1920 2057 1964
Elever i grundskola 4090 4084 4101 4097
Elever i grundsarskola 68 67 75 70
Barn i fritidshem 1433 1441 1358 1431
Elever i gymnasieskolan 1259 1249 1248 1263
Elever i gymnasiesarskolan 48 53 60 55
Barn i kulturskolans verksamhet (dmneskurs) 595 620 629 629
Barn inskrivna i omsorg pa obekvam tid 20 22 19 22
Elever som deltar i modersmalsundervisning 644 640 776 706
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Uppgifter om antal barn och elever avser barn och elever folkbokférda i Katrineholm. Médtdatum for jan-aug ér 15 mars. Prognos fér 2022 dr snittet for
antal barn/elever 15 mars respektive 15 oktober.

Kommentar till volymutveckling

| forskolan sker just nu en stor omstallning da antalet barn har borjat sjunka efter att i flera ar ha
okat kraftigt. Det minskade barnantalet beror pa lagre fodelsetal an tidigare under 2020 och 2021.
Aven under 2022 ser antalet fédda barn ut att fortsitta ligga pa en 1&g niva. Detta kommer pa langre
sikt aven att paverka grundskola och gymnasieskola.

Aven i kommunens grundskolor sjunker antalet barn da det flyttat ut fler elever an det flyttat in.
Under lasdret 2021/22 har elevantalet i F-9 sjunkit med 20 elever i kommunens skolor.

Antalet elever i bade grundsarskola och gymnasiesarskola har minskat jamfort med samma period
forra aret. Samtidigt signalerar bada verksamheterna att elevgruppen har forandrats de sista aren
och att manga elever ar stora behov av extraordinara stodinsatser.

Antalet elever som laser modersmal sjunker och var i mars i ar 132 farre an vid samma tidpunkt
forra aret. Analysen visar att det finns flera anledningar till denna utveckling. Eleverna eller
vardnadshavarna anger bland annat sjalva att de inte tycker att satt betyg ar tillrackligt hogt och att
kunskapskraven ar for hoga for elever fédda i Sverige, att eleverna behover ldgga mer tid pa andra
amnen eller att de slutade da undervisningen flyttade till annan skola. Flera elever som laste
modersmal under varen 2021 har flyttat till annat land eller annan kommun. En hypotes ar aven att
forra arets distansundervisning har spelat in.
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God ekonomisk hushallning och
maluppfyllelse

Samlad bedémning och férvantad utveckling

Bildningsforvaltningens arbete med de mal och prioriteringar som angavs i namndens plan med
budget for 2022 har under arets forsta atta manader i stor utstrackning gatt enligt plan. Ekonomiskt
uppvisar bade grundskolan och gymnasieskolan inklusive sarskoleverksamheterna negativa
prognoser for aret. Detta behover verksamheterna komma till ratta med under hosten for att inte
ga in med en obalans i verksamheten 2023.

Tillvaxt, fler jobb och 6kad egen forsorjning

Projektet #KlarFramtid forlangdes tre manader och kommer att avslutas i september 2022. Fokus
under forlangningen ligger pa att sakerstalla arbetssatt och metoder gallande évergangen fran
grundskolan upp till gymnasiet ytterligare en gang.

Bildningsforvaltningens arbete med UF (Ung foretagsamhet) har fortgatt enligt plan.
Attraktiva boende- och livsmiljéer

| augusti tog den nybyggda Stensattersskolan pa Norr emot de forsta eleverna. Skolgarden har
utrustats med en multisportarena for att inbjuda till spontanidrottande aven pa fritiden. Samma sak
galler for den nya skolgard som utformats vid Jarvenskolan. Dessa arenor skapar forutsattningar for
spontanidrottande och bidrar till tryggare miljéer vid skolorna.

En stark och trygg skola fér battre kunskaper

Bedomningen i nulaget ar att resultatmalet "En stark och trygg skola for battre kunskaper" inte
kommer att nds fullt ut 2022. Las- och skrivutvecklingen i arskurs 1 visar pa en negativ utveckling
samtidigt som arskurs 6 visar pa hoga meritvarden och hég andel elever med gymnasiebehorighet.
Nar det galler arskurs 9 nadde 74,7% behdrighet till gymnasieskolans nationella program. Detta var
en fin utveckling for denna elevgrupp men det ar fortfarande en stor andel elever som inte blir
behdriga till gymnasieskolan.

Matbara resultat i gymnasieskolan for yrkesprogrammen visar pa hogst andel elever med examen
pa fem ar. Positivt ar ocksa att for forsta gangen genom tiderna nar elever pa tva yrkesprogram
samtidigt examen till 100%.

Fortfarande finns ett arbete kvar att gora for att alla barn i forskolan ska ha tillgang till en utbildad
pedagog och en utvecklande férskoleverksamhet.

Trygg vard och omsorg

Katrineholms kommun ar en av sex utvalda pilotkommuner som deltar i organisationen Generation
Peps pilotprojekt "Pep Kommun". Flera skolor och férskolor ar pa gang med arbetet genom "Pep
skola" och "Pep forskola". Alla skolor och férskolor har dock olika grund att sta pa och darmed gar
arbetet olika snabbt.

Ett rikt kultur- idrotts- och fritidsliv

Kulturskolan storfoérestallning "Artcraft" var planerad att genomféras i borjan av aret.
Forestallningen flyttades dock fram pa grund av Cornapandemin och kunde slutligen genomféras i
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maj. Arrangemanget genomférdes i samverkan med Katrineholms symfoniorkester, Musikkaren,
KomTek och Viadidakt arbetsmarknad.

Hallbar miljo

Arbetet med att utreda forutsattningarna att starta en naturskola i samarbete med KomTek och
samhallsbyggnadsférvaltningen har pabdrjats och intensifierades i augusti da en projekledare
anstalldes pa deltid.

Attraktiv arbetsgivare och effektiv organisation

Malet "Sakrad kompetensférsorjning" ar en av bildningsférvaltningens viktigaste fragor. Trots flera
olika insatser inom omradet, sdasom uppdragsutbildning och olika former av samverkan med
universitet och hogskolor, aterstar stora utmaningar inom omradet.

Bildningsforvaltningen har pa olika satt bidragit till den kommungemensamma satsningen pa ett
halsoar for allmanhet och medarbetare.
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Ekonomisk stallning

Driftredovisning
Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Utfall per 31/8 | Utfall per 31/8 Budget per Avvikelse per avvikelse
2022 2021 31/8 2022 31/8 2022 helar 2022
Bildningsnamnden -898 -823 -1 047 149 0
Forvaltningsledning och
administration -50 019 -48 559 -52 980 2961 0
Kommungemensamma -139 335 -1 000
kostnader och
myndighetsutdvning -142 631 -140 407 -2224
Stodverksamheter -34 998 -34 477 -35656 658 700
Forskola 3515 97792 1187 2328 0
Grundskola -40 689 -35714 -3854 -36 835 -1 700
Grundsarskola -6 131 -5 586 -729 -5402 -1 700
Gymnasieskola 17174 -15 881 -1 997 -15176 -2 000
Gymnasiesarskola -4 446 -3200 42 -4 488 -1 500
Resursfordelning -304 197 -308 040 -368 548 64 351 7 200
Tillaggsbelopp -13 454 13096 -17 670 4216 0
Ankomstregistrering -7 871 -2 830 0 -7 871 0
Summa -618 994 -597 748 -621 660 2666 0
Kommentar

Sammantagen prognos bildningsforvaltningen

Till och med augusti redovisar bildningsforvaltningen en positiv avvikelse i forhallande till budget pa
+ 2 666 tkr. Samtidigt &r den sammantagna prognosen for aret +/- 0 tkr.

Flera av kommunens skolor hade vid terminsstarten farre elever an vad som prognostiserades
innan sommaren vilket kommer att ge lagre intakter an vad som tidigare prognostiserats for hosten.
Samtidigt ligger de prognostiserade personalkostnaderna just nu kvar pa en hogre niva an vad
skolpengen ger utrymme for. Ytterligare analyser maste goras pa de enheter som forsamrat sina
prognoser och atgarder behover vidtas.

Bade grundsarskolan och gymnasiesarskolan prognostiserar stora negativa avvikelser for aret.
Grundsarskolan har farre elever till hdsten men fortsatt héga personalkostnader.

Forskolan redovisar ett resultat pa +/- 0 for aret. Enheterna har gjort ett stort jobb for att anpassa
verksambhet till de minskade barnantalen.

Det finns i prognosen nagra osakerhetsfaktorer da det fortfarande finns en del oklarheter kring
placerade elever.

Namnd
Namndverksamheten ldmnar en prognos pa +/- 0 for aret.

Férvaltningsledning och administration
Verksamheten lamnar en prognos pa +/- 0 for aret.
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Kommungemensamma kostnader och myndighetsutévning
Prognosen for aret ar -1 000 tkr

Detta forklaras av att staddkostnaderna 6kar under aret da nya lokaler tas i bruk. Trots att
verksamheten i vissa fall lamnar gamla lokaler samtidigt sa nya borjar nyttjas ar signalerna att
stadkostnaderna kommer att 6ka.

Stoédverksamheter
Den sammantagna prognosen for stodverksamheterna ar for aret +700 tkr

Till stédverksamheterna raknas Kulturskola, Barn- och elevhalsa, KomTek, Bryggan, Oppen férskola
och Omsorg pa udda tider. Samtliga verksamheter férutom Bryggan och Omsorg pa udda tider
redovisar en prognos pa +/- 0 for aret.

Barn- och elevhalsan, Kulturskolan och Bryggan forbattrar sina prognoser sedan tidigare lamnar nu
allihopa plusprognoser for dret. Detta forklaras till storsta delen av vakanser inom verksamheterna.

Omsorg pa udda tider prognostiserar ett resultat for aret pa -300 tkr. Detta forklaras av att
personalkostnaderna ar hogre an vad som budgeterats.

Forskola

Forskolan prognostiserar ett resultat for aret pa +/- 0 tkr i forhallande till budget. For att na ett
resultat i nivd med budget vid arets slut sker ett I6pande arbete med att anpassa kostnaderna till
intakterna.

Antalet barn i forskolan fortsatter att minska, och antalet barn ser ut att bli ungefar 10 farre per
manad under hdsten an vad man raknade med i den senaste rapporterade prognosen. | nulaget ser
det ut som om det kommer att vara drygt 80 farre barn per manad under hosten jamfort med forra
aret. Forskolorna i omrade Vast ér de som har haft den stérsta minskningen av antalet barn.
Intakterna till férskolorna for placerade barn ser ut att bli drygt 2 Mkr mindre an budgeterat. Andra
intakter som exempelvis intakter fran Arbetsférmedlingen 6kar dock, och kommunen har aven fatt
en hogre intakt fran statsbidraget Kvalitetshojande atgarder i forskolan. Totalt sett ser intakterna ut
att bli 200 tkr lagre an budgeterat.

Totalt for aret sa ser personalkostnaderna, inklusive hyrvikarier, ut att bli ungefar 300 tkr lagre an
budgeterat. | forsta hand beror det pa att flera forskolor har behévt minska pa personal i takt med
att antalet barn blivit farre. Nagra férskolor har aven haft betydligt lagre personalkostnader under
sommaren an planerat.

Ovriga kostnader ligger i nulaget med ett underskott pa -150 tkr. Kostnaderna férvantas dock vara
lagre under sommarmanaderna och underskottet ser ut att bli -100 tkr vid slutet av aret..

Grundskola inkl. forskoleklass och fritidshem

Grundskolan prognostiserar ett resultat for aret pa - 1 700 tkr i férhallande till budget. Det ar en
forsamring pa 850 tkr jamfort med foregdende prognos.

Den enskilt stérsta férsamringen i prognos lamnar Sandbacksskolan som nu berdknar ett
arsresultat pa -1 000 tkr. Tidigare har skolan berdknat att na ett resultat pa -450 tkr. Anledningen ar
ett minskat elevantal vid lasarsstarten.

Nyhemsskolan ligger kvar pa en prognos pa -600 tkr.

Skogsborgsskolan férbattrar sin prognos fran -300 tkr till -200 tkr. 1-6 gruppen ligger oférandrat
kvar pa -200 tkr i prognos medan 6vriga Skogsborgskolan forbattrar sin prognos med 100 tkr. De ser
ett nagot 6kat elevantal jamfort med budget.

Bie forbattrar sin prognos fran +300 tkr till +400 tkr. Samtidigt sa forsamrar Julita sin prognos fran -
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300 tkr till -700 tkr. Julita har farre elever vid start av lasaret an i prognosen.

Strangsjo ligger kvar med en prognos pa -50 tkr. Samtidigt har vi en férbattrad prognos for Forssjo
fran 0O till ett positivt resultat pa 50 tkr.

Bjorkvik forsamrar sin prognos fran +450 tkr till +200 tkr. Férandringen beror pa en 6kad
personalkostnad under hostterminen.

Valla foérsamrar sin prognos med -100 tkr da personalkostnaderna hégre medan Skoldinge
forbattrat sin prognos fran -150 tkr till -100 tkr.

Ostra-, Vastra- och Stensattersskolan ligger kvar pa ett beréknat nollresultat for aret.

Jarvenskolan ligger kvar pd samma prognos som féregdende manad och lamnar ifran sig en noll
prognos for aret.

Jarvenskolan city 7-9L forbattrar sitt resultat med +150 tkr jamfért med tidigare prognos och lamnar
nu ifran sig +350 tkr for aret. Anledningen ar 6kning av elevantal till hdsten samt mindre
personalkostnader under sommaren. Undervisningsgruppen 7-9M ligger kvar pa samma prognos
som foregaende manad och lamnar ifran sig en nollprognos for aret.

Grundsarskolan
Grundsarskolan prognostiserar ett resultat for dret pa -1 700 tkr i forhallande till budget.

Grundsarskolan férsamrar sin prognos sedan tidigare. Anledningen ar ett minskat elevantal men
dar personalkostnaderna ej foljt med pa grund av behov hos eleverna.

Gymnasieskola
Gymnasieskolan prognostiserar ett resultat for dret pa -2 000 tkr i forhallande till budget.

Duveholm 1 férsamrar prognosen med -100 tkr. Anledningen ar att det ar farre elever pa estetiska
programmet till hosten an beraknat men som vags upp av skolmiljardensbidraget pa 215 tkr.

Duveholm 4 (inkl. undervisningsgruppen IA1 och 1A4) lag tidigare pa en nollprognos och forbattrar
nu det till +100 tkr. Det beror pa att enheten raknar med fler elever i host pa
undervisningsgrupperna IA1 och IA4. Dessvarre prognostiseras det farre elever till hdsten pa
Duveholm 4 och ar fortfarande rorlighet bland eleverna vilket gor prognosen pa elevantalet ar
osaker. Personalkostnaderna var aven nagot lagre for sommaren som tacker upp for elevtappet pa
Duveholm 4 samt skolmiljardens bidrag pa 215 tkr.

KTC 1 forbattrar sin prognos fran -400 tkr till -200 tkr. De har farre elever an beraknat for hosten
men detta vags upp med att personalkostnaderna har varit ndgot lagre under sommaren samt
skolmiljadens bidrag pa 215 tkr.

KTC 2 férsamrar sin prognos fran nollprognos till -500 tkr for aret. Aven KTC 2 har farre elever an
tidigare beraknat till hosten. Deras personalkostnader éver sommaren har dven varit ndgot hogre
an beraknat vilket gor att skolmiljardensbidrag pa 215 tkr inte racker att tacka den negativa
awvikelsen vad det géller elevtappet till hsten som mestadels ligger pa VVS-och
fastighetsprogrammet.

Lindengymnasiet ligger kvar pa samma prognos som foregaende manad och lamnar ifran sig en
nollprognos for aret.

Gymnasiesarskola
Gymnasiesarskolan prognostiserar -1 500 tkr for aret.

Enheten férsamrar sin prognos med -100 tkr jamfoért med foregdende prognos. Anledningen ar att
det ar tva elever farre an beraknat till hosten, dock sa vager det upp med att personalkostnaderna
har varit lagre for sommaren. Elevernas behov av personligt stdéd ar en standig utmaning vilket gor
verksamheten mer kostsam an skolpengen tillater.
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Resursférdelning

For resursfordelningen prognostiseras ett resultat pa +7 200 tkr for aret.

Under forsta halvaret har antalet elever inom forskoleklass och grundskola varit farre an
budgeterat. Samtidigt har antalet barn i forskola féljt budgeterat antal relativt val och antalet elever i
gymnasieskola har varit nagot fler an budgeterat. Detta gor att bildningsforvaltningen borde lamna
ifran sig motsvarande 4,7 mnkr fér perioden januari - juni. For grundskola och gymnasieskola sker
slutlig avstamning av barnantal for juli och augusti forst i september vilket gor att laget fortfarande
ar osakert for hosten. | prognosen for aret har det dock raknats med ett fortsatt lagt elevantal i
forhallande till budget i grundskolan under hosten.

Nar det galler externa gymnasieplatser sa ar kostnaderna for dessa fortsatt hoga vilket paverkar den
sammantagna prognosen for resursfordelningen negativt.

Kostnaderna for placerade barn och unga har under aret varit relativt hdga och alla kostnader for
placeringar under hosten ar inte kanda annu.

Tillaggsbelopp

Prognosen for aret ar fortfarande +/- 0 tkr. Detta kan dock komma att &andras under aret om fler
elever med extraordinara stoddbehov tas emot i verksamheterna.

Investeringsredovisning

Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos

Utfall per 31/8 Budget helar Kvar av arets avvikelse Fardigstalls
Huvudprojekt 2022 2022 budget helar 2022 2022 (ja/nej)
100001 Upph verks.system
och larplatt -100 -7 500 7 400 6 500 nej
100003 Forskola - inv,
teknisk utr -79 -500 421 0 ja
100004 Investering
gymnasieskola -809 -1 980 1171 0 ja
100005 Grundskola - inv,
tekn utr -799 -1 290 491 200 ja
100006 Upprustning
idrottshallar -4 -109 105 0 ja
100007 Nya forskolor 0 -320 320 0 ja
100011 1:1 satsning 1-9 -5533 -4900 -633 -633 ja
100015 Pedagogiska
uterummet 0 -125 125 0 ja
100017 Korgard -87 -400 313 0 ja
100019 Upprustning
forskolan -80 -2 250 2170 750 nej
100020 Ny forskola Forssjo 0 -600 600 600 nej
100021 Idrottshall
Stensattersskolan -99 -300 201 0 ja
100022 Idrotthall
Skogsborg -125 -400 275 0 ja
100023 Inventarier nya
Jarvenskolan -2576 -20 000 17 424 9 500 nej
100024 Inventarier
Stensattersskolan -1 749 -10 000 8 251 0 ja
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Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)

100025 Nybyggnation

Sandbacken -1 956 -2 000 44 0 ja
Summa -13 996 -52 674 38678 17 550
Kommentar

Investeringskostnaderna har varit 1aga i forhallande till budget under arets forsta atta manader.
Dock har flera storre inkdp av mobler till Stensattersskolan och Jarvenskolan genomférts men annu
inte fakturerats. Kompletterande inkop till de nya skolorna kommer att ske under hdsten. Nar det
galler Jarvenskolan kommer dock budget att flyttas over till nasta ar for att kunna bekosta inkop till
Talldsdelen nar den ar fardigrenoverad. Aven till den nya delen pa Sandbacksskolan har nya maébler
och teknisk utrustning kopts in. Denna investeringen ar i stort sett fardigstalld.

Nar det galler den nya férskolan i Forssjo kommer nybyggnationen sta klar under 2023 och darmed
kommer inkdpen att goras forst nasta ar. Aven nar det galler den stérre upprustning som pagar pa
forskolan Haringe kommer en stor del av inkdpen att ske forst 2023.

Upphandling av nytt verksamhetssystem har forsenats och det ar i dagslaget osakert vilka kostnader
som kommer att belasta projektet i ar och vilka kostnader som kommer att komma forst nasta ar.
Troligt ar dock att den storre delen av kostnaderna kommer att uppsta forst nasta ar.
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Visentliga personalforhallanden

Personalkostnader & personalstyrka

Lonekostnaderna under januari till augusti har 6kat i forhallande till féregaende ar. Detta ar en foljd
av en hogre l6neniva.

Till foljd av att barn och elevantal minskar har det ocksa skett en minskning av antalet
manadsanstallda jamfért med féregdende dr. Denna minskning syns ocksa pa matetalet antalet
arsarbetare omraknat till heltid som ocksa har minskat jamfért med samma period forra aret.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Lonekostnader totalt, tkr 1/1-31/8 488 359 479910
Kostnad 6vertid inkl mertid, andel
av lonekostnader totalt (%) 1/1-31/8 0,2%
Arsarbetare, antal omréknade
heltider 1/1-31/7 1369,6 11199 249,7 1379,3 1124 2554
Timanstallda, andel av totalt antal
arsarbetare (%) 1/1-31/7 2,5% 2,5% 2,4% 2% 2,2% 1,6%
Manadsanstallda, antal 31/8 1430 1160 270 1 460 1178 282
Tillsvidareanstallda, andel av
manadsanstallda (%) 31/8 89,9% 91,7% 82,2% 86,7% 88,3% 80,1%
Visstidsanstallda, andel av
manadsanstallda (%) 31/8 10,1% 8,3% 17,8% 13,3% 11,7% 19,9%

Kompetensférsorjning & kompetensutveckling

Andelen manadsanstallda som valjer att arbeta heltid har minskat nagot jamfort med samma
tidpunkt forra dret och ligger i ar pa 84,3%. Totalt 6,7% av de manadsanstallda har sjalva valt att
arbeta deltid och i denna siffra aterfinns en hogre andel kvinnor an man. Nar de galler de
medarbetare som valjer att arbeta deltid sa valjer mannen generellt sett en lagre
sysselsattningsgrad an kvinnorna.

Antal tillsvidareanstallda som slutat pa egen begaran ligger i nivd med foérra aret medan antalet
tillsvidareanstallda som gatt i pension ar nagot farre an forra aret.

Arbetsgruppen for hdgre utbildning arbetar for att knyta kontakter med larosaten och skapa nya
mojligheter till lokala universitetsutbildningar via vart Campus Viadidakt. Exempel pd utbildningar
som startat hdsten 2022 ar Grundlarare i Fritidshem (Liu), Grundlararprogrammet F-3 (Kau) och
Forskollararprogrammet (Liu). Bildningsfoérvaltningen genomfor dven en andra omgang av
uppdragsutbildningen till forskollarare (Liu) och omgang tva av den lokala barnskotarutbildning.
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Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Manadsanstallda som arbetar
heltid, andel (%) 31/8 84,3% 84,1% 85,2% 85,6% 85,2% 87.2%
Manadsanstéllda med
heltidsanstallning som har valt att
arbeta deltid, andel (%) 31/8 6,7% 7,4% 3,4% 10,5% 11,4% 6,5%
Genomsnittlig sysselsattningsgrad
manadsanstallda som arbetar deltid
(%) 31/8 70% 72,1% 60,2% 69,8% 71,2% 63,2%
Tillsvidareanstallda som slutat pa
egen begdran, antal 1/12-31/7 34 26 8 35 27 8
Tillsvidareanstallda som gatt i
pension, antal 1/12-31/7 13 12 1 17 15 2

Hallbart arbetsliv & arbetsmiljo

Coronapandemin fortsatte under bérjan av aret att paverka sjukfranvaron negativt. Aven i samband
med hostens skolstart har sjukfranvaron ékat nagot. Sjukfranvaron ar fortsatt hogst i forskolan.

Medarbetarskapet star i fokus nar bildningsférvaltningen arbetar med att hoja frisknarvaron inom
kommunens forskolor. Det ar viktigt att fortsatta arbeta med delaktighet och kanslan av KASAM -
kanslan av sammanhang och delaktighet. Ett viktigt forum ar APT-traffar men alla méten som har
prioriterats behdver halla detta fokus. Bildningsforvaltningen har satsat extra pa tre pilotférskolor
dar bade rektorer, HR-enhet och verksamhetschef samarbetar.

Arbetet med totalrenovering pagar pa forskolan Haringe och beraknas vara klar sommaren 2023.

Genom kommunens satsning pa Halsodret pagdr manga olika aktiviteter for att framja halsan hos
bade barns/elevers och personal. Ett fint samarbete pagar inom omrade Ost dar férskola och skola
arbetar tillsammans for att 6ka rorelsegladjen.

Ett systematiskt arbetsmiljoarbete dar representant fran HR regelbundet méter rektorer i F-6 och
grundsarskolan for att sedan sammanfattas med verksamhetschef pagar och kanns fruktbart.
Arbetet har dock paverkats av personalférandringar pa HR-enheten.

Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man

Matdatum delar delar delar delar delar delar
Nyckeltal / -period 2022 2022 2022 2021 2021 2021
Sjukldnekostnader, andel av
|6nekostnader totalt (%) 1/1-31/8 2,4% 2.2%
Frisktal, tillsvidareanstallda som haft
hogst 5 sjukfranvarodagar senaste
12 manaderna (%) 1/9-31/8 40,1% 37,8% 50,9% 45,7% 44% 53,9%
Sjukfranvaro tillsvidareanstéllda (%) 1/12-30/6 9,3% 10% 5,7% 8,4% 9% 5,8%
Sjukfranvaro totalt (%) 1/12-30/6 9% 9,8% 5,6% 8,3% 9% 5,5%
Sjukfranvaro totalt, varav <15 dagar
(%) 1/12-30/6 4,7% 4,8% 4% 4,3% 4,5% 3,2%
Sjukfranvaro totalt, varav 15-90
dagar (%) 1/12-30/6 1,5% 1,7% 0,5% 1,6% 1,8% 0,6%
Sjukfranvaro totalt, varav >90 dagar
(%) 1/12-30/6 2,9% 3,3% 1.1% 2,4% 2,6% 1,7%
Rehabarenden pagéende, antal 31/8 151 134 17 185
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Atgirdsplan

Planerade atgarder

Avvikelse

Atgérd

Forvantade ekonomiska
effekter av atgarden

Forvantade
verksamhetseffekter av
atgarden

Lag andel behorig personal i
férskolan

De pagéende och
omfattande
utbildningsinsatserna som
pagar. Planering for
fortsattning behover fortga.

Okad andel behérig
personal i forskolan.

Hog sjukfranvaro i framst
férskolan

Utifran den positiva
erfarenheten av de
pilotprojekt som
genomforts i forskolan
planeras for att fortsatta
satsningen pa ytterligare en
forskola hosten 2022. Fler
ar intresserade och kommer
att delta nar satsning pa
Samverkan for basta skola
avrundas.

Minskad sjukfranvaro

Sjunkande barnantal i
forskola

Volymanpassning av
personal och lokaler i
férskolan. Gemensamma
diskussioner fors med
service- och
teknikférvaltningen.

Varje enhet ska na en
budget i balans.

Bibehalla personaltathet for
att uppratthalla tillsyn och
utbildningskvalitet.

Andelen elever som nar
motsvarande behdrighet till
gymnasiet ar for 1ag bade i
ar6ochar9

Fortsatta forbattra arbetet
med extra anpassningar och
sarskilt stod pa alla nivaer,
fortsatta arbetet med att
férbattra den
differentierade
undervisningen, fortsatta
arbetet med 6kad
undervisningskvalitet.

Lag andel behorig personal i
fritidshemmen

Pagaende fort- och
utbildningsinsatser finns
men beddms behdva vaxlas
upp for att mota det mycket
stora behovet.

Okad andel behérig
personal i fritidshemmen.
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Effektivisera kostverksamheten

Aterrapportering av det sarskilda uppdraget till service-
och tekniknamnden, bildningsnamnden och vard- och
omsorgsnamnden att effektivisera kostverksamheten
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Inledning

Sarskilt uppdrag att effektivisera kostverksamheten

Kommunfullmaktige gav i dvergripande plan med budget for 2021 i uppdrag till service- och
tekniknamnden, bildningsnamnden och vard- och omsorgsnamnden att effektivisera
kostverksamheten. | uppdraget ingick att se dver strukturen for tillagnings- och mottagningskok
samt att beakta att ett produktionskdk och en restaurang for allmanheten skulle 6ppnas vid
Dufvegarden i januari 2022.

Aterrapportering skulle ursprungligen goras i augusti 2021. Uppdraget forlangdes dock i 2022 ars
budget, da samtidigt en ramforstarkning om 1 300 tkr pa arsbasis gavs till service- och
tekniknamnden for 6ppning av kok och restaurang vid Dufvegarden.

Maltidsverksamheten i Katrineholms kommun

Service- och tekniknamnden ansvarar for kommunens maltidsverksamhet. | uppdraget ingar att
tillhandahalla maltider inom skola, férskola samt inom vard - och omsorgsverksamheten. Centrala
utgangspunkter for arbetet ar de malsattningar som formuleras i Maltidspolitiskt program 2020-
2023 (KF 2019-10-21 § 153).

Organisatoriskt utgor koken en av enheterna inom service- och teknikférvaltningen. Enheten bestar i
dagslaget (september 2022) av ca 120 anstallda som tillsammans bemannar 22 tillagningskdk och 20
mottagningskok. Om ett kok ar ett tillagningskok eller ett mottagningskok beror pa enhetens storlek
samt vilken typ av verksamhet som bedrivs. Inom centralorten finns flera tillagningskdk inom ett
litet geografiskt omrade. Dessa kok har olika anpassningar beroende pa vilken verksamhet de
bedriver. | tre av kommunens tillagningskok, beldgna pa landsbygden, sker matproduktion bade till
forskola, skola och aldreomsorg i samma kok.

Maltidsverksamheten bedrivs i ndra samarbete med bildningsndmndens och vard- och
omsorgsnamndens verksamheter. Det ar pa skolor, forskolor och aldreboenden som kéken finns.
Det ar ocksa bildningsforvaltningens och vard- och omsorgsforvaltningens verksamhetsvolymer och
behov som skapar grundlaggande forutsattningar for arbetet. Maltidsorganisationen ar starkt
kopplad till enhetsstrukturen inom bildningsférvaltningen och vard- och omsorgsférvaltningen, dar
kdken ar en integrerad del av verksamheten.

Vid vissa enheter inom omsorgen finns dock varken tillagningskok eller mottagningskok i service-
och teknikforvaltningens regi. Hit levereras istéllet varm mat fran narliggande kok. Detta galler
exempelvis dldreboendet Pantern och dagverksamheterna inom funktionsstod.

Tillagningskék, mottagningskok och 6vriga leveransstallen

Nedanstdende tabell visar férdelningen av antalet kék inom service- och teknikforvaltningens regi,
kompletterat med uppgift om det 6vriga antalet leveransstallen till vilka forvaltningen distribuerar
varm mat.
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Tillagningskék Mottagningskodk Ovriga leveransstillen

(varm mat)
Antal 5 forskola 18 forskola 4 3ldreboende
11 skola 2 skola 14 funktionsstod
3 aldreboende
3 blandad produktion
(aldreomsorg och skola)
Totalt 22 20 18

Under 2022 har tre nya tillagningskok startats; Dufvegardens dldreboende, Stensattersskolan och
Jarvenskolan. Med anledning av 6vriga forandringar inom skolstrukturen ar det dock enbart
oppnandet av Dufvegarden som innebar ett nettotillskott i antalet kok.

Enligt nuvarande planering dppnar en ny forskola med tillagningskok i Forssjo under 2023.

Uppdragets genomforande och slutsatser

Uppdraget har genomférts genom separata analyser inom service- och teknikforvaltningen,
bildningsférvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen, vilket kompletterats med dialog mellan
férvaltningarna.

Service- och teknikfoérvaltningen har genomfort en intern dversyn av befintlig koksstruktur.
Utredningen har visat att det pa kort sikt ar svart att uppna effektiviseringar genom att géra
forandringar gallande foérdelningen av mottagnings- och tillagningskok. Att exempelvis omvandla ett
tillagningskok till ett mottagningskok ger ingen besparing nar kostnader fér personal som hanterar
maten, transporter och 6kat svinn tas med i berakningen. Dessutom medfor en sadan [6sning lokal-
och utrustningsmassiga kapacitetsproblem i de kék som da far en 6kad produktion.

Vard- och omsorgsforvaltningens bedémning i dagslaget, utifran den planering som gjorts gallande
utvecklingen av sarskilt boende, ar att nasta storre verksamhetsmassiga forandring som paverkar
koksstrukturen sker forst framemot 2030. | arendet Boendeplan - Prioriteringsordning av renovering av
sérskilda boenden fér dldre, med flyttkedja pekas detta ut som en ungefarlig tidpunkt for nar ett nytt
aldreboende behdver tas i drift (KS 2021-04-28 § 76). Vard- och omsorgsfoérvaltningen och service-
och teknikforvaltningen avser dock att titta vidare pa helgbemanningen inom koken.

Bildningsforvaltningen genomfor under 2022 och 2023 ett antal verksamhetsférandringar som
ocksa paverkar maltidsverksamheten. For att uppna en kostnadseffektiv verksamhet, bade vad
galler skol- och maltidsverksamhet, ser bildningsférvaltningen och service- och teknikférvaltningen
att enhetsstorleken ar av avgdrande betydelse. Vid etablering av nya forskolor ser service- och
teknikforvaltningen att det bor beaktas att tillskapandet av nya kok-blir kostnadseffektivt forst nar
forskolan har 100-120 barn eller fler.

| dialogen mellan de tre forvaltningarna kan aven konstateras att det ocksa finns andra faktorer att
ta hansyn till vid en eventuell férandring av service- och teknikférvaltningens kdksorganisation.
Exempelvis ar elev- och brukarnéjdhet samt forvantningar hos foraldrar, anhériga och samverkande
férvaltningar viktiga forutsattningar att ta hansyn till.

Det arbete som genomforts inom ramen for uppdraget har inte foranlett ndgon omfordelning
mellan tillagningskok och mottagningskdk. Med beaktande av nuvarande enhetsstruktur inom skola
och omsorg, i kombination med befintliga koks kapacitet, ses i dagslaget inga méjligheter till sddana
férandringar som skulle géra kostverksamheten mer effektiv. Mojligheten att framdver kunna géra
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eventuella omvandlingar inom kéksorganisationen ar beroende av den fortsatta utvecklingen av
enhetsstrukturen inom bildningsférvaltningens och vard- och omsorgsférvaltningens verksamheter.
Utover de forandringar som i dagslaget genomforts eller planeras kan ett 6kat antal aldre och
minskat antal barn eventuellt komma att skapa behov av ytterligare anpassningar.

En tydlig slutsats fran éversynen ar att service- och teknikforvaltningens maltidsverksamhet behover
komma in tidigt i planeringsprocessen nar det galler framtida féréandringar av enhetsstrukturen
inom skola och omsorg. Detta da dimensionering och utformning av en enhets kok kan ha betydelse
for maltidsverksamheten som helhet och inte bara for den specifika enheten.
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8 Katrineholm
- Datum Var beteckning
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2022-09-08 BIN/2021-48
Forvaltningskontoret
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Johanna Siverskog 0150-570 46 Johanna.Siverskog@katrineholm.se

Aterrapportering av siirskilt uppdrag att effektivisera
kostverksamheten

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner aterrapporteringen av det sarskilda uppdraget om att
effektivisera kostverksamheten och éverlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige gav i 6vergripande plan med budget for 2021 i uppdrag till service- och
tekniknamnden, bildningsndmnden och vard- och omsorgsnamnden att effektivisera
kostverksamheten. | uppdraget ingick att se 6ver strukturen for tillagnings- och
mottagningskdk samt att beakta att ett produktionskdk och en restaurang for allmanheten
skulle 6ppnas vid Dufvegdrden. Uppdraget skulle ursprungligen dterrapporteras i augusti
2021, men forldngdes senare till september 2022.

Uppdraget har genomférts genom separata analyser inom service- och teknikférvaltningen,
bildningsférvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen, vilket kompletterats med dialog
mellan férvaltningarna.

Det arbete som genomforts har inte foranlett nagon omférdelning mellan tillagningskok
och mottagningskok. Med beaktande av nuvarande enhetsstruktur inom skola och omsorg,
i kombination med befintliga koks kapacitet, ses i dagslaget inga mojligheter till sddana
férandringar som skulle géra kostverksamheten mer effektiv. Mgjligheten till att genom en
forandrad koksorganisation effektivisera verksamheten ytterligare forutsatter en utveckling
av enhetsstrukturen inom bildningsfoérvaltningen och vard- och omsorgsférvaltningen.

En tydlig slutsats fran arbetet ar darmed att det ar 6nskvart att service- och
teknikfoérvaltningen kommer in tidigt i planeringsprocessen nar det galler framtida
férandringar av enhetsstrukturen inom skola och omsorg.

Arendets handlingar

e Effektivisera kostverksamheten

Johanna Siverskog
Ekonom

Beslutet skickas till: kommunstyrelsen, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

BILDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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8 Katrineholm
- Datum Var beteckning
BILDNINGSFORVALTNINGEN 2022-09-08 BIN/2021-48
Forvaltningskontoret
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Johanna Siverskog 0150-570 46 Johanna.Siverskog@katrineholm.se

Gemensamma alternativa losningar for barn med
sirskilda behov

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner aterrapporteringen av det sarskilda uppdraget att
gemensamt utveckla alternativa I6sningar for barn med omfattande sarskilda behov och
overlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Inom ramen for uppdraget har en sammanstallning 6ver samtliga forebyggande och
framjande insatser som erbjuds till barn och deras familjer via olika férvaltningar i
Katrineholms kommun gjorts. Sammanstallningen visar pa att det i kommunen finns en rad
valfungerande insatser men som i nagra fall skulle behéva utdkas eller intensifieras for att
fa en bredare effekt.

Barn med omfattande behov av stod erbjuds inte sallan flera samtidiga insatser fran flera
forvaltningar inom Katrineholms kommun och aven fran habiliteringen. Det ar darfor av
storsta vikt att samverkan mellan férvaltningarna samt mellan Katrineholms kommun och
Region Sormland fungerar pa ett sa effektivt satt som mojligt utifran barnets behov.

Idag finns framforallt ett forum for samverkan mellan dessa parter, Vardagsnara insatser i
Tydlig Samverkan, VITS. VITS ar ett professionellt forum fér samverkan mellan kommun och
region. Barn och ungdomar som kan vara i behov av insatser av mer an en profession
samtidigt ska erbjudas detta tidigt och i en tydlig samverkan mellan aktérerna. | VITS-
grupperna kan insatserna kring ett barn eller en ungdom tas upp till en gemensam
diskussion. | VITS-gruppen mots kontinuerligt bildningsférvaltningens centrala barn- och
elevhalsa, socialférvaltningen, vard-och omsorgsforvaltningen, habiliteringen och barn-och
ungdomspsykiatrin for gemensam planering av eventuella insatser.

Inom ramen for uppdraget ses ett behov av ett komplement till detta forum dar endast
kommunens representanter i VITS mots, med uppdraget att se vad kommunens
forvaltningar gemensamt kan I8sa. Enligt forslaget ska det nya forumet arbeta med
gemensamt genomtankta och tidiga insatser for att minska det totala behovet av insatser. |
samverkan ska forvaltningarna 6vervaga alla mojligheter att kombinera insatser som
namnderna férfogar 6ver.

Forvaltningarna ska overvaga kontinuerligt stod till barnets vardnadshavare som en tidig
insats. Det kan vara insatser med anledning av vardnadshavarnas egna behov eller stod till
vardnadshavarna i att stétta barnet. Barnet ska fa sa tidiga och individuellt anpassade
insatser som mojligt.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

BILDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

| &N | .

PN Katrineholm

BILDNINGSFORVALTNINGEN Datum Var beteckning
2022-09-08 BIN/2021:48

Externa placeringar ska bara anvandas nar det ar for barnets basta. De ska vara geografiskt
nara vardnadshavarnas bostad eller i barnets natverk (enligt bland annat artiklarna 9 och
20i FN:s barnkonvention). Syftet ar att underlatta kontakten mellan barnet och
vardnadshavarna (i enlighet med barnkonventionens artikel 10).

Arendets handlingar

e Kommunal samverkan for barn i behov av komplexa insatser

Arendebeskrivning

| Katrineholms kommuns 6vergripande plan med budget 2022 - 2024 "Halsa och trygghet”
under kapitel "Sarskilda uppdrag” ges ett sarskilt uppdrag till vard- och omsorgsnamnden,
bildningsnamnden och socialndmnden. Uppdraget syftar till att utreda majlighet till
utveckling av alternativa I6sningar fér barn och ungdomar i behov av samordnade insatser
samt att undersdka mojligheter att tillgodose behoven genom alternativa I6sningar till
externa placeringar. Uppdraget ska aterrapporteras senast i september 2022 infor
beredningen av évergripande plan med budget 2023-2025.

Johanna Siverskog
Ekonom

Beslutet skickas till: kommunstyrelsen, akten
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Vard- och omsorgsférvaltningen
Socialférvaltningen

Kommunal samverkan
for barn i behov av
komplexa insatser

Ambition i forvaltningarnas samverkan

Bildningsforvaltningen, vard- och omsorgsforvaltningen och
socialférvaltningen ska samverka om flexibla insatser 6ver
namndgranserna fér barn i behov av komplexa insatser. Om regionens
resurser behovs ska forvaltningarna ha en gemensam syn pa behov av
insats innan ett arende presenteras for regionen.

Gemensamt genomtankta och tidiga insatser ska minska det totala
behovet av insatser. | samverkan ska forvaltningarna 6vervaga alla
moijligheter att kombinera insatser som namnderna forfogar Gver.

Tidiga insatser

Forvaltningarna ska dvervaga kontinuerligt stéd till barnets
vardnadshavare som en tidig insats. Det kan vara insatser med
anledning av vardnadshavarnas egna behov eller stod till
vardnadshavarna i att stétta barnet.

Barnet ska fa sa tidiga och individuellt anpassade insatser som mojligt.

Hemmaplanslésningar prioriterade

Externa placeringar ska bara anvandas nar det ar for barnets basta. De
ska vara geografiskt nara vardnadshavarnas bostad eller i barnets
natverk (enligt bland annat artiklarna 9 och 20 i FN:s barnkonvention).
Syftet ar att underlatta kontakten mellan barnet och vardnadshavarna
(i enlighet med barnkonventionens artikel 10).

Deltagare

Forvaltningarnas representanter ar tjanstepersoner (samma som i
VITS) och berérd enhetschef respektive rektor. De ska ha delegation pa
att fatta beslut och vid behov férankra arenden med sin
férvaltningschef innan motena.



Oavsett vem som initierar

Nar en forvaltning ser behov av att initiera ett arende kallar den 6vriga
forvaltningar for samverkan.

Forst overens inom kommunen

De tva eller tre forvaltningar som behdéver samarbeta gor tillsammans
en bedémning av hur barnets rattigheter ska uppfyllas (enligt bland
annat artikel 2 i FN:s barnkonvention). Bedémningen ska inkludera de
asikter som barnet har férmaga att uttrycka (enligt artikel 12 i
konventionen). Barn som behover stdd i att uttrycka sin asikt ska fa det.
For att kontinuerligt kunna lamna synpunkter ska barnet fa
information, som ska vara anpassad sa att barnet kan hantera den.

Arbetet ska resultera i en vardplan eller i en samordnad individuell plan
(SIP).

Om bedomningen visar att férvaltningarnas méjligheter till insatser
dar tillrickliga hanteras drendet inom kommunen. Bes|ut ska ta hansyn
till barnets basta och till barnets ratt att utvecklas (enligt artikel 3 och 6
i FN:s barnkonvention). Barn och vardnadshavare ska fa information
om konsekvenser av olika insatser.

Dokumentation

Foredragande forvaltning ansvarar for att fa samtycke, informera barn
och vardnadshavare och dokumentera uppféljning. Den forvaltning
som ansvarar for en beslutad insats dokumenterar den.

Sedan mote med Regionen

Om bedémningen visar att externa insatser behévs, presenterar
foérvaltningarna den gemensamma bedémningen pa nésta VITS-méte.
Sedan féljer férvaltningarna érendet enligt de befintliga rutinerna for
VITS och andra externa méten.
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Aterrapportering av siirskilt uppdrag att starta en
fritidsgard i Valla som forsoksverksamhet

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner aterrapporteringen av det sarskilda uppdraget om att starta
en fritidsgard i Valla som forsoksverksamhet och 6verlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Uppdrag till bildningsnamnden att som forsoksverksamhet starta en fritidsgard i Valla.
Verksamheten ska bedrivas i anslutning till skolan och ske i samverkan med
kulturférvaltningen. Uppdraget ska aterrapporteras senast i september 2022 infor
beredningen av 6vergripande plan med budget 2023-2025.

Statusrapport september 2022

Bildningsnamnden ser fordelarna med att starta en forsoksverksamhet med fritidsgard i
Valla utifrdn beddémning av det lokala behovet. Forvaltningen bedémer det vardefullt utifran
bland annat socioekonomiska faktorer och syftet att berika forutsattningar for ungdomar i
Valla att kunna ha en meningsfull fritid.

Bildningsforvaltningen bedémer vidare att en provperiod med tva kvallar per vecka dar
barn i mellanstadiealder har en kvall och ungdomar i hogstadiealder en kvall bor testas
under innevarande |asar for att efter det utvarderas.

Arbetet med att starta forsoksverksamheten har forsenats avsevart och den officiella
starten sker ej forens 16 september 2022. Skalen till denna olyckliga férsening har varit
flera. Bland annat tog det tid att utvardera behov och dimensionering i form av
aldersinriktning, antal dagar, dppettider, etc. Vidare behdvde lamplig lokal fristallas och
anpassas. Lokalanpassningar har skett under sommaren 2022. Dock har installationen av
en branddérr som hindrar att tilltrade till resten av skolans lokaler under kvallstid fordrojts.
Utover detta tog det langre tid an forvantat I6sa hur verksamheten skulle bemannas.

Frdgorna ovan ar nu hanterade och verksamheten redo att starta. Dock innebar
férseningen att det ar for tidigt att bedéma om dimensioneringen av verksamheten i form
av 6ppettider etc. ar lamplig. Med den tankta omfattningen av verksamhet uppgar
kostnaderna till ca 250,000 kr per ar.

Johanna Siverskog

Ekonom
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
BILDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



Tjansteskrivelse Sida 2 (2)

| &N | .

X Katrineholm

BILDNINGSFORVALTNINGEN Datum Var beteckning
2022-09-08 BIN/2021:48

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt
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Forslag till yttrande over motion om fritidscheck for barn
och ungdomar

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden féreslar kommunfullmaktige att motionen om fritidscheck fér barn och
ungdomar avslas.

Sammanfattning av arendet

Marian Loley (KD), Joha Frondelius (KD) och John G Ogenholt (KD) har [dmnat en motion om
inforande av en fritidscheck for barn och ungdomar (6-15 ar). Syftet ar att stimulera unga till
aktivitet. Motionen utmynnar i féljande yrkande:

e "att Katrineholms kommun infor en fritidscheck pa 600:-/ar/barn/ungdom att anvandas
som betalning av en féreningsaktivitet till féreningar som ar listade i projektet.”

Motionen har remitterats till bildningsnamnden, service- och tekniknéamnden och
kulturnamnden. Synpunkter i drendet ska lamnas utifran respektive ndmnds
ansvarsomrade.

Bildningsforvaltningen foreslar att motionen avslas da inférande av ett system med
fritidscheckar bedéms som dels relativt kostsamt i férhadllande till forvantad effekt och dels
finns alternativa tillvagagangssatt for att stimulera barn och ungas deltagande i
foreningsaktiviteter som bedéms ha storre effekt. Daremot instammer
bildningsférvaltningen i motiondrernas bedémning om att det ar angelaget att stimulera
barn och ungdomar till en aktiv och meningsfull fritid. Fokus for en sddan satsning bor da
vara pa insatser som framforallt kan forvantas bidra till att aktivera nya malgrupper och na
de med storst behov, samtidigt som de administrativa kostnaderna for stodet halls sa laga
som moijligt.

Arendets handlingar
e Motion fritidscheck, 2021-12-03

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
BILDNINGSFORVALTNINGEN Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Arendebeskrivning

Bildningsforvaltningen anser det av storsta vikt att identifiera nya former for att 6ka barn
och ungas aktiva deltagande i aktiviteter som leder till meningsfull fritid. Detta ar en central
fraga for Katrineholms kommun utifran bland annat perspektiven folkhalsa, integration och
social hallbarhet. En mangd insatser sker ocksa i kommunen som helhet fér att ge barn och
unga mojligheten och viljan att delta i halsosamma, utvecklande och lustfyllda
fritidsaktiviteter.

Inom bildningsforvaltningens verksamhetsomrade aterfinns bland annat Kulturskolan och
Komtek som erbjuder fritidsaktiviteter for barn och unga i Katrineholm. Bada
verksamheterna tar ut avgifter for deltagande i delar av verksamhetens aktiviteter.
Bildningsforvaltningens beddmning ar att deltagandet kan och borde 6ka och att det &r
onskvart att en stérre andel av kommunens unga invanare tar del av aktivitetsutbudet.

Orsaken till att ej fler barn och unga deltar i aktiviteterna beror enligt bildningsnamndens
beddémning pa en rad olika faktorer och inte enbart begransat av relaterade kostnader.
Kunskap om vad som erbjuds, mojligheter till att ta sig till och fran aktiviteter, tider nar
aktiviteter erbjuds, etc paverkar ocksa deltagande.

Forvaltningens beddmning ar att, for motsvarande kostnader som fritidschecken som
foreslas skulle innebara, det finns goda mojligheter att rikta aktiviteter via Kulturskolan,
Komtek och intresserade foreningar till platser och tider som 6kar majligheterna till
deltagande foér barn och unga. Till exempel bedéms kostnadsfria kvalls-, helg- och
lovaktiviteter i omraden med relativt lagre andel barn och unga aktiva i foreningsaktiviteter
vara en effektiv och effektfull insats. Detta minskar risken for att fritidschecken till storsta
del nyttjas av de som redan ar aktiva i féreningsaktiviteter och 6kar chansen att aktivera de
barn och unga som idag ej deltar.

Bildningsférvaltningen bedémer dven att motiondrernas forslag om fritischeck till alla barn
och unga i dldersgruppen 6-15 ar skulle kunna komma att innebaéra relativt stora
administrativa kostnader for saval Katrineholms kommun som deltagande féreningar.

Utifran ovan foreslar bildningsforvaltningen att motionen avslas da det bedéms som att det
inte ar en kostnadseffektiv och effektfull insats som riskerar att medféra 6kad
administration samtidigt som det finns risk att den tilltdnkta malgruppen av barn och unga
som ej ar aktiva i foreningsaktiviteter ej nas via insatsen.

Johanna Siverskog
Ekonom

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt
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Katrineholm 2021-12-03

MOTION
FRITIDSCHECK

Alla barn och ungdomar behover en meningsfull och géirna aktiv fritid. Efter en
léng tids nedstidngning av foreningsverksamheterna pga. pandemin behover vi Oppna
och skapa nya méjligheter for att vicka lust att prova pé en del av det stora utbud av
foreningsaktiviteter som erbjuds till alla barn och unga. Mycket kommer behéva
goras for att f ner ohélsotalen och ett forslag som vi Kristdemokrater har for att
uppmuntra till aktivitet hos ungdomar éar att infora en Fritidscheck diir barn och
ungdomar mellan 6-15 ar fir 600kr/ar/barn/ungdom for att anvinda tex. pa
Kulturskolan eller i andra lokala féreningar som é&r listade av kommunen i projektet.
Fritidschecken stimulerar, aktiverar aktivitet bland alla barn och ungdomar och
foreningslivet. Fritidschecken stoder det lokala foreningslivet.

Vi yrkar pa

att Katrineholms kommun infor en fritidscheck p& 600:-/&r/barn/ungdom att
anvéndas som betalning av en foreningsaktivitet till foreningar som r listade i
projektet.

Marian Loley Joha Frondelius John G Ogenholt
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Kommunledningsforvaltningen 2022-03-24 K5/2021:384
Namndadministration
Vér handlaggare Ert datum Er beteckning

Matilda Johansson

Remissanvisning - Motion om fritidscheck for barn och
ungdomar

Gemensamt for alla arenden

e Synpunkter pa drendet utifran det egna verksamhetsomradet (sakomradet) ska
belysas ur verksamhetsmadssiga och i férekommande fall juridiska och ekonomiska
aspekter. Alla drenden ska ocksa da det ar relevant belysas utifran folkhalsa,
tillganglighet och barnkonventionens intentioner.

e Jamstalldhetsintegrering ingdr i kommunens styrsystem. Utifrdn detta ska
genus/jamstdlldhet belysas i drendena. Eventuell statistik ska, sa ldngt det ar mojligt,
vara kdnsuppdelad. Eventuella évriga relevanta synpunkter ska tas med i
remissvaren/yttrandena.

Motioner

* Namnden gér en bedémning av motionen och féreslar kommunfullméktige bifalla,
avsla eller anse motionen vara besvarad. Det & kommunfullméktige som beslutar
om motionen.

e Foregd inte fullmaktiges stéllningstagande i frdgan genom att till exempel genomféra
ett foreslaget utredningsuppdrag.

Inskickande av underlag

I normalfallet skickas begéran om yttrande till namnden. Det &r dérefter respektive
namnd/forvaltning som avgodr internt vilken instans som ska avge yttrandet.

I de fall drendet &r behandlat av namnden ska protokollet, inklusive eventuella
reservationer, skickas till kommunledningsforvaltningen. Om inte hela
forvaltningsforslaget ar citerat i protokollet ska forvaltningens férslag bildggas drendet.
Protokollsutdrag och eventuellt beslutsunderlag skickas i férsta hand via LEX, annars via
e-post till kommunledningsforvaltningen@katrineholm.se.

Avsta fran att yttra sig

Om ni inte har fér avsikt att lamna nagot remissvar/yttrande ska ni meddela detta till
kommunledningsforvaltningen inom angiven svarstid. Ange orsaken till varfér ni inte
kommer att svara.

Fragor kring drendet

Ni ar alltid vélkomna att kontakta oss pd kommunledningsférvaltningen vid eventuella
fragor eller funderingar kring drendet/remissen. Ring i forsta hand den person ni fatt
remissen ifran. Namn och telefonnummer framgar nedan. Finns inte ordinarie
handlaggare pa plats hjélper vi andra till sa gott det gar!

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefon: 0150-570 18 www.katrineholm.se
641 80 KATRINEHOLM E-post:Matilda.Johansson2@katrineholm.se

Telefax:
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Kommunledningsférvaltningen
Namndadministration

Inldmningsdatum

Anvisning

Datum

2022-03-24

Var beteckning

Detta ska vara inne hos kommunledningsférvaltningen senast 2022-09-30.

Remissinstanser

Kulturndmnden

Service- och tekniknamnden

Bildningsnamnden

Kontakt

Matilda Johansson

Marie Sandstrom Koski
Axel Stenbeck
Emma Falth

Ovrig information

0150-570 18

0150-570 19
0150-570 80
0150-570 15

2(2)
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Motesplanering

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.berglov@katrineholm.se
Sammantridesdagar 2023 for bildningsnimnden

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner upprattat forslag till ssmmantradesdagar for 2023.

Sammanfattning av arendet

Bildningsforvaltningen har i samrad med ordférande upprattat ett forslag till
sammantradesdagar for bildningsnamnden 2023. Sammantradena foreslas vara férlagda
till tisdagar och borja klockan 13:15. Eventuella beredningsutskott, utbildningsdagar och
temadagar planeras i efterhand. Ordférande kallar vid behov.

Sammantradesdagarna ar anpassade till kommunstyrelsens planering med krav pa
leverans av beslutsunderlag enligt féljande:

e Arsredovisning 2022 - 1 mars

e Redovisning av genomford internkontroll - 1 mars

e Underlag for 6évergripande plan med budget 2023 - 31 augusti
e Delarsrapport 2023 - 30 september

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Fredsgatan 38 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Var beteckning

BIN/2022:135 - 2.1.1 -
Motesplanering

Datum

TEMA

Kommentar

17 januari

Utbildningsdag for namnden

14 februari

Heldag inkl utbildning

Arsredovisning 2022
Internkontrollrapport 2022
Internkontrollplan 2023
Internbudget 2023

28 mars

Heldag inkl utbildning

16 maj

20 juni

Overgripande plan med budget
2023

19 september

Delarsrapport 2023
Redovisning
kvalitetsrapporter/kvalitetsplaner

7 november

Beslut kvalitetspris
Sammantradesdagar 2024

12 december

Internbudget 2024

Rasmus Berglov
Namndsekreterare

Beslutet skickas till:

Bildningsnamnden

Kommunledningsférvaltningen

Akt
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Namndadministration /Arendetyp/
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Meddelanden

Férvaltningens férslag till beslut

Bildningsnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av inkomna skrivelser och protokoll under perioden 2022-06-13 - 2022-09-09
enligt nedan:

Bildningsndamndens antagningsutskott

e Sammantradesprotokoll 2022-06-07 88 14-15

e Sammantradesprotokoll 2022-06-29 §8 16-18

Bildningsndmndens enskilda utskott

e Sammantradesprotokoll 2022-08-29 8§88 13-14

Bildningsforvaltningen

e Franvarostatistik, se bilaga 1

Flens kommun
e Avtal med Flens kommun avseende fritidsverksamhet, handlingsnummer 2022:821

e Avtal med Flens kommun avseende forskoleverksamhet, handlingsnummer 2022:819.

Katrineholms kommun

o Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:719

e Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:729

o Avtal om ersattning for fritidshemsplacering - fristaende fritidshem, handlingsnummer
2022:730

e Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:732

o Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:733
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641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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e Avtal om interkommunal ersattning for fritidshemsplacering, handlingsnummer
2022:734

e Avtal om ersattning for fritidshemsplacering - fristdende fritidshem, handlingsnummer
2022:814

e Avtal om interkommunal ersattning for forskoleplacering, handlingsnummer 2022:815

e Avtal om interkommunal ersattning for fritidshemsplacering, handlingsnummer
2022:817

e Avtal om interkommunal ersattning for fritidshemsplacering, handlingsnummer
2022:818

e Avtal om interkommunal ersattning for férskoleplacering, handlingsnummer 2022:830

e Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:832

o Avtal om ersattning for forskoleplacering - fristdende forskola, handlingsnummer
2022:842.
Vingakers kommun

e Avtal om interkommunal ersattning for forskoleplacering - mottagande kommun
Vingdker, handlingsnummer 2022:771.

Rasmus Berglov
Namndsekreterare



Anmalan oroande franvaro grundskola till huvudmannen 2022 BIN/2022:69, 7.1.5

Namn pa skola Januari [Februari* |Mars |April |Maj [Juni |Juli |Augusti [September |Oktober [November [December |Summa
skola/ar

Bie skola

Bjorkviks skola

Forssjo skola

Julita skola

OO |O|O

Jarvenskolan 7 2 10 17 3

(2]

Nyhemsskolan

Sandbacksskolan

Skogsborgsskolan

Skoldinge skola

Strangsjo skola

Valla skola

Vastra skolan

Ostra skolan 1 1 2 1

Kunskapsskolan 3 5

AR == (=R =2 (=2 (=)

Manadsvis 7 0 6 2| 17 18 0 0 0 0 0 0

* Inga anmalningar har inkommit fér februari

Forklaring: Siffrorna ovan anger antal elever per skola och manad som har en franvaro pa mer an 25 procent fran ldsarsstart.

Ur skollagen kap 7, 19 a §: "Om en elev har upprepad eller langre franvaro fran den verksamhet som avses i 17 § ska rektorn, oavsett om det ar
fraga om giltig eller ogiltig franvaro, se till att franvaron skyndsamt utreds om det inte ar obehdvligt. Utredningen ska genomféras i samrad med
eleven och elevens vardnadshavare samt med elevhalsan. Om forutsattningarna for en utredning om séarskilt stéd enligt 3 kap. 7 § ar uppfyllda ska
dven en sadan utredning inledas.

Né&r en utredning om en elevs franvaro har inletts ska rektorn se till att franvaron snarast anmals till huvudmannen.
Lag (2018:1098)."
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